Утверждаю

Директор МОУ «СОШ №10»

_____________Маланина Т. В.

«____»_____________2010г.

План основных мероприятий по подготовке и введению федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) начального общего образования (НОО) 
в МОУ «СОШ №10»
Цель: достижение новых образовательных результатов на первой ступени обучения.
Задачи: 

1. Создание условий для эффективного освоения основной образовательной программы начального общего образования.

2. Обеспечение качественной реализации ФГОС НОО второго поколения. 
	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки 
	Ответственный
	Результат

	I. Ориентировочный этап

	1
	Предварительное ознакомление с ФГОС начального общего образования
	Март

2010г.
	Исупова Н. Н. зам. директора по УВР
	выполнено

	2
	Создать рабочую группу по организации введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования
	Апрель 2010г.
	Маланина Т. В. директор 
	создана

	3
	Организовать работу предметных методических объединений по изучению документов (материалов) нормативной базы и научно – методического сопровождения ФГОС
	Апрель

2010г.
	Фролова Л. Л. зам. директора по УВР
	выполнено

	4
	Провести аналитический семинар с приглашением учителей начальной школы, по обсуждению представленного в СМИ опыта освоения новых образовательных стандартов
	Апрель

2010г.
	Фролова Л. Л. зам. директора по УВР

Исупова Н. Н. зам. директора по УВР
	выполнено


	5
	Создание электронного банка инструктивных и методических материалов для педагогов и родителей "Организация перехода на Стандарты второго поколения
	Декабрь
2010г.

Январь

2011г.

	Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР, учителя информатики


	

	6
	Мониторинг уровня осведомленности педагогов и родителей по вопросу «Стандарты второго поколения в начальной школе».


	Май

2010г.
	Психолог Зинченко И. Л.


	выполнено

	II. Аналитический этап

	1
	Провести анализ готовности образовательного учреждения к введению Стандартов в части:

-кадрового    обеспечения учебно-воспитательного процесса;

- соответствия материально технической и учебно-методической базы ОУ Требованиям к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования;

- соответствия параметров внутришкольной среды современным гигиеническим требованиям;

- оценки здоровьесберегающей деятельности педагогического коллектива на основе анализа физического развития и состояния здоровья, а также характера их динамики в течение учебного года (данные антропометрических обследований, медицинских профилактических осмотров и показатели острой заболеваемости);


	Сентябрь – октябрь
2010г.
	Маланина Т. В. директор
	выполнено

	2
	Провести смотр кабинетов начальных классов, обеспечив участие всех учителей начальных классов в смотре кабинетов.
	Март

2011г.
	Фролова Л. Л. зам. дир. по УВР,  Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	

	3
	Провести ревизию ресурсов дополнительного образования на соответствие  требованиям  новых образовательных  стандартов
	Ноябрь
2010г.
	Маланина Т. В. директор
	выполнено

	III. Подготовительный этап

	1
	Пункт в редакции: внести изменения в Устав в связи с введением ФГОС.

	Март

2011г.
	Маланина Т. В. директор
	

	2
	Разработать необходимые локальные акты (положения, планы-графики, приказы, рекомендации, т.п.) школы,  регламентирующие переход на ФГОС.
	Апрель – июнь

2011г.
	Маланина Т. В. директор
	

	3
	Утверждение нового режима функционирования школы на первой ступени образования в связи с необходимостью организации внеучебной деятельности.
	Май

2011г.
	Маланина Т. В. директор
	

	4
	Обеспечить участие в курсовых мероприятиях для учителей начальной школы образовательных учреждений, осуществляющих переход на федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, в том числе по использованию в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа.
	В течение года
	Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР
	выполнено

	5
	Внести изменения в штатное расписание школы в связи с возможным введением ставок педагогов дополнительного образования.
	
	
	

	6
	Провести заседание МО учителей начальной школы по изучению, анализу и соотнесению действующих стандартов и стандартов нового поколения.
	В течение года
	Руководители ШМО
	

	7
	Провести на уровне МО учителей начальной школы с приглашением руководителей предметных МО обучающие семинары по основным разделам стандартов нового поколения:

1. особенности содержания первой ступени общего образования,

2. способы организации учебной деятельности,

3. планируемые результаты освоения основных образовательных программ начального образования,

4. варианты календарно - тематического планирования рекомендации по внеурочной деятельности учащихся, связанной с изучением предмета
	Апрель – май

2011г.
	Фролова Л. Л. зам. дир. по УВР,  Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	

	8
	Организовать деятельность творческой группы внутри ОУ (учителя начальной и основной школы) по выработке единых требований к организации учебного занятия в соответствии с новыми образовательными стандартами:

1. Провести семинар по разработке формата учебного занятия в соответствии с требованиями новых образовательных стандартов

2. Провести взаимоэкспертизу формата учебного занятия на уровне школы

3. Апробировать формат учебного занятия на уровне школы

Организовать обмен опытом работы учителей в части освоения формата учебного занятия на уровне школы
	Апрель – сентябрь

2011г.
	Фролова Л. Л. зам. дир. по УВР,  Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	

	9
	Формирование списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования
	Март

2011г.
	Фролова Л. Л. зам. дир. по УВР,  Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	

	10
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками


	Май – июнь

2011г.
	Маланина Т. В. директор
	

	11
	Приведение должностных инструкций работников муниципального общеобразовательного учреждения в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования и новыми квалификационными характеристиками


	Май – июнь

2011г.
	Маланина Т. В. директор
	

	12
	Создание необходимых условий для организации внеурочной деятельности обучающихся на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей (заключение договоров о сотрудничестве, составление графика занятий)


	Май – август

2011г.
	Маланина Т. В. директор
	

	IV. Этап планирования

	1
	Разработка и утверждение плана основных мероприятий и графиков по подготовке к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в МОУ
	Ноябрь

2010г.
	Маланина Т. В. директор
	выполнено

	2
	Разработать основную образовательную программу начального общего образования общеобразовательного учреждения с участием обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности


	Апрель – июнь

2011г.
	Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР, учителя 1 классов
	

	3
	Разработать программу духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образования


	Апрель - август

2011г.
	Тарасова И. В. зам. дир по УВР
	выполнено

	4
	Разработать программу формирования культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся на ступени начального общего образования


	Август

2010г.
	Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР, руководитель ШМО Югова Л. В.
	выполнено

	5
	Разработать программу формирования универсальных учебных действий на ступени начального общего образования


	Апрель – сентябрь

2011г.
	Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР, учителя 1 классов
	

	6
	Разработать и утвердить рабочие программы учебных предметов и внеурочной деятельности


	Апрель – июнь

2011г.
	Тарасова И. В. зам. дир по УВР
	

	7
	Провести при необходимости коррекционную работу по РУПам.

	Сентябрь

2011г.
	Фролова Л. Л. зам. дир. по УВР,  Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	

	V. Этап внедрения.

	1
	Ввести в систему мониторинга учебных достижений учащихся наряду с изучением степени сформированности предметных умений, изучение универсальных способов деятельности и личностного развития, заявленных в новых образовательных стандартах.
	Сентябрь

2011г.
	Заместитель директора
	

	2
	Разработать регламент подготовки к промежуточному и итоговому мониторингу достижений обучающихся начальной школы, включив вопросы анализа результатов учебной деятельности, работу с учителями, родителями, учениками и др.
	Октябрь

2011г.
	Заместитель директора
	

	3
	Провести семинар по анализу формата портфолио, системе работы в школе с портфолио, проектированию обязательных требований к этому документу в  соответствии с новыми образовательными стандартами.
	Сентябрь

2011г.
	Заместитель директора
	

	4
	Организовать деятельность проблемной группы по выделению на основе новых образовательных стандартов перечня универсальных способов деятельности, разработке механизма их изучения, формата оценки, подбора инструментария


	В течение года
	Маланина Т. В. директор
	

	5
	Разработка программы по созданию учебно-предметных кабинетов для начальной школы на перспективу.

	В течение года
	Маланина Т. В. директор
	

	6
	Разработка системы контроля внедрения ФГОС начального общего образования в рамках школы.

	Май

2011г.
	Фролова Л. Л. зам. дир. по УВР,  Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	

	7
	Проведение методических и педагогических советов по анализу и обсуждению первых результатов внедрения ФГОС


	В течение 2011-2012 учебного года
	Маланина Т. В. директор
	

	VI. Итоговый этап (анализирующий этап)

	1
	Мониторинг уровня и качества усвоения обучающимися программ начального общего образования по всем предметам учебного плана (1 классы)
	Май

2012г.
	Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	

	2
	Малый педагогический совет «Итоги первого года работы по ФГОС»


	Май

2012г.
	Маланина Т. В. директор
	

	3
	МО учителей начальных классов «Проблемы и перспективы внедрения ФГОС в общеобразовательной школе. Рекомендации коллегам»


	Май

2012г.
	Исупова Н. Н. зам. дир. по УВР.
	


